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Отделение по Республике Татарстан

Почти 700/0 пенсий в Татарстане назначается путем заблаговременного
электронного взаимодействия работодателей с пфр

Почти 70% страховых пенсий по старости работающим граждана\! в Рt?спу6.111I\С
Татарстан назначается путе\1 электронного взаИМО.JеЙствия раБОТО~Щlе:lсr! с OT.JC:ICHI!C\I
ПФР 110Республике Татарстан. Кадровые С"lужбы заб"lаговременно преДСП.IВ.1ЯЮТв пфр
документы. необходимые Д"lЯустановления пенсии.

Заблаговременное представление документов для своевременного на'3наЧСIIИЯ
страховой пенсии и их оценка специалистами ПФР обеспечивает ПО.1НОТУ I!
достоверность сведений о пенсионных правах выходящих на пенсию сотр: ,1HIII\OB.
И'~6авляет их от необхо.JИr-...IOСТИса\10стояте"lЬНО собирать неоБХО,1И\lыt? ~10K)'\ICHГЫ .. I<lCT
130'3МОЖНОС1ЪоргаНЮI ПФР сразу назначить пенсию в ПО"lНО'.!оОъе\IС.

В части назначения пенсий с учеТО:-'-1специального стажа и oueHKII IIt?HCIIOHIII,I\
прав застрахованных лиц изменена практика, ранее не позволявшая включать в стаж на
соответствующих видах работ периоды учебных отпусков в отношении работников. !1;
совмещающих работу с получением образования. Начиная с 01.07.20 16г. вре\1Я таких {,
отпусков :-.-южет быть засчитано в стаж. дающий право на досрочное назначеlll!С
страховой пенсии по старости. за периоды учебы с 01.01.2002-30.06.20071.~----Также, после вступления в СIЫУ Опре.Jе}lения Верховного С\.:Ш РеСП\U:IIIКII
Татарстан 12 декабря 201 бг .. в стаж педагогических работников ПО.J.lежат ВК.lючеllllЮ
периоды наХОЖ,1ения на курсах повышения квалификации с отрыво\! от ПРОIПIЮ.lства. 11/
IIOСКОJЬКУ повышение квалификации СВЯ'3ано с осущеСТВ"lением пе.Jагогичсско!!
jёЯТC:JЬНОСТИи неОЬХОДИ'll10в целях повышения ее качества с сохранение~1 ДОЮКНОСТlI.
'заработной платы и уплатой пенсионных отчислений. Гlере.lача ")тих сведt?IIII]!
осуществляется по 'Защищенным канапа"r связи с ИСПО.'Ib'30вание"l \ c":lell!f()jj
квалифицированной "Электронной подписи работодателя в соотве fCTRII!1с Т[1СООВ<lIIIIЯ\II!
К защите псрсональных данных граждан. которые устаНОВ.lены 'законо;,ш le"lbC ПЮ\1
Российской Федерации. При этом сведения передаются только по согласию pa60TflI1Ka 13
адрес работодателя на передачу и обработку его персональных .JaHHbIx.

Отделение пфр по Республике Татарстан призывает работодате"lей быть
соuиально ответственными пере,] своими работниками и. ИСПО.1НЯЯреп!Она;lhное
Постановление. включиться в информационное Jлектронное взаИ\Ю.1еЙСТRие с органа\!!1
ПФР.

Горячая ЛlIНIIЯ ПФР: 8-800-510-5555
Горячая сШНIIЯ Отделе"IIЯ ПФР по РТ: (8·В )279-27-27
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