Директору ГБУ «Центр
занятости населения
г. Альметьевск»
Ганиеву Р.И.



У В Е Д О М Л Е Н И Е

                                (наименование предприятия, организации, учреждения)

направляет для уведомительной регистрации   коллективный договор

	Отрасль:

	Образование

	Форма собственности:

	Муниципальное  

	Форма хозяйствования:

	Оперативное управление

	Дата принятия коллективного 
договора:
	____  ______2024 года

	Срок действия коллективного
договора:
	3 года

	Представители сторон:
а) работодателя (Ф.И.О., телефон):

б)  работников (Ф.И.О., должность, адрес, телефон, факс, протокол собрания избрания представительного органа  или представителей работников):
	______________________________________, Паспорт Серия ____ № _________ выдан от __________ выдан ____________________
тел. сот.______________________________
____________________________________________Серия ____ №_____ выдан  _________________________________
тел.сот.___________________________
протокол собрания об избрании председателем профсоюзной организации от ___    _____ 20__года.

	Численность работников на момент подписания коллективного
договора:
	

	Количество приложений:

	

	ОГРН:

	

	ИНН:

	



        
       Руководитель                                                                                  Представители
       предприятия                                                                                     работников

      ______________                                                                                          _____________
      М.П.                                                                                                                         





РЕГИСТРАЦИОННАЯ КАРТА
коллективного договора
Название  организации,   Ф.И.О.  работодателя,  заключившего  коллективный
договор: 
Ф.И.О.  работодателя, заключившего коллективный договор: _____________________________________________________________________
Адрес организации: 
Телефон –8(8553) , электронная почта 
отрасль:  образование, 
форма собственности:  муниципальная 
численность работников на дату подписания дополнительного соглашения договора -
 
	Дата подписа-
ния  договора
	Срок 
действия
	Дата
уведомительной регистрации
	Номер уведомительной регистрации
	Дополнительная 
информация

	
	договора
	
	 
	

	4.03.2024г.
	3 года
	
	
	

	Стороны 
коллективного договора 
представители:
	от работников  должность, Ф.И.О.




	от работодателя должность, Ф.И.О.





	Рабочее время:
	

	





Заработная плата
	Минимальнгая тарифная ставка (оклад)
	Минимальная заработная плата
	Порядок индексации
	Сроки выплаты заработной платы
	Вознаграждение за выслугу лет)
	Доплаты за тяжесть и опасность труда

	
	19242 руб.
	19242 руб.
	Постановление 
КМ РТ
	10, 25 числа
	Постановление 
КМ РТ от31.05.2018г. №  412  «Об условиях оплаты труда работников государственных образовательных организаций Республики Татарстан»
	В соответствии с результатами СОУТ 

	

Отпуска
	Ежегодные
	В случае
	Примечание

	
	Минимальная продолжительность
	Дополнительные отпуска за особые условия труда
	рождения, свадьбы,
смерти
	

	
	
28 рабочих дней




	В соответствии с результатами СОУТ
	До 3 дней
	



	

Социальные
гарантии
	Дополнительные социальные гарантии, льготы, компенсации и пособия      
	

	
	В случае смерти работника
вследствие несчастного случая
либо профзаболевания
	По инвалидности, увечью на производстве
	Пенсионное обеспечение
	Материальная помощь, другие виды пособий
	Сумма средств, предусмотрен-ных коллективным договором  на обеспечение льгот и выплат

	
	Согласно ФЗ № 125 от 24.07.1998
	-
	Согласно законодательство
	Примерная сумма общая количество работников умноженное примерно на 1000 рублей
	Примерная сумма общая количество работников умноженное примерно на 3000 рублей

	

Охрана труда 
	Сумма отчислений на мероприятиях по охране труда
	Проведение специальной оценки условий труда
	Примечание

	
	0,2 % от образовательных услуг
	ФЗ № 426 от 28.12.2013 года
	

	№
	Наименование приложения
	Наличие

	1.
	«__________» Указываются все приложения
	да



