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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса «Лучший кабинет социального партнерства 
в образовательной организации»

1. Общие положения.
1.1.Муниципальный конкурс проводится Альметьевской территориальной организацией Общероссийского Профсоюза образования.
1.2. В  конкурсе принимают участие  первичные профсоюзные организации, входящие в структуру Альметьевской территориальной организацией Общероссийского Профсоюза образования.
1.3. Настоящее положение определяет цели и задачи конкурса, порядок рассмотрения представленных материалов и награждение победителей.
1.4.   Организацию и проведение смотра-конкурса осуществляет Альметьевская территориальная организация Общероссийского Профсоюза образования.

2. Цели и задачи конкурса.
2.1. Повышение эффективности информационной работы первичных профсоюзных организаций по защите прав работников. Информирование трудовых коллективов о работе первичной профсоюзной организации, территориальной,  республиканской  организаций и Общероссийского Профсоюза образования.
2.2.Обобщение и распространение опыта информационной работы первичных профсоюзных организаций работников образования Альметьевского муниципального района.
2.3.Активизация использования кабинетов социального партнерства  первичными профсоюзными организациями.
2.4.Создание условий для информирования, отдыха и общения членов коллектива в образовательной организации.
2.5. Стимулирование деятельности первичных профсоюзных организаций в целях повышения общественной значимости их работы.

3. Порядок и условия проведения конкурса.
3.1.Дата проведения конкурса  сентябрь месяц 2026 года.
3.2.Оценивать работу кабинетов социального партнерства будет специально созданная комиссия.
3.3.Конкурс проводится в два этапа:
Первый этап – участники конкурса готовят информационную папку, в которой представлены следующие материалы:
· фото отдельных зон и в целом кабинета социального партнерства;
· информационная справка:
- описание зон, имеющихся в кабинете;
- наличие оборудования и оснащение;
- наличие информационных материалов;
- другое.
Материалы предоставляются в территориальную профсоюзную организацию (Управление образования каб.211) до 11 сентября 2026 года.
Второй этап. Из всех участников конкурса члены комиссии выбирают пять кабинетов, набравших наибольшее количество баллов, и выезжают к ним для непосредственного знакомства с работой кабинета. Второй этап проходит с 22 сентября по 25 сентября 2026 года.
Основные критерии оценки кабинета социального партнерства:
· Эстетика оформления кабинета социального партнерства:
- соблюдение определенного стиля в оформлении кабинета,
- культура оформления стендовых и иных публичных материалов,
-наличие официально утвержденной символики Общероссийского Профсоюза образования.
· Оборудование и оснащение кабинета.
· Целостность, системность и содержательность размещенных материалов.
· Наличие постоянного доступа к коллективному договору.
· Возможность проведения индивидуальных или групповых консультаций с членами профсоюза.
· Наличие зоны релакса для членов профсоюза.
· Участие членов профсоюза в оформлении и подготовке содержательной части кабинета (написание статей, стихов, предоставление фото-материалов, рисунков и т.д.).
· Творческое наполнение: оригинальность, новизна, авторские находки.

4.Определение и награждение победителей.
4.1. Конкурсная комиссия  оценивает участников конкурса по 5-бальной системе. Все оценки заполняются в протокол и не могут быть изменены.
Победители конкурса определяются по наибольшему количеству баллов. Присуждаются 1, 2, 3 место и победители в номинациях.
4.2.Победители награждаются дипломами и подарками.
4.3.Все участники конкурса награждаются дипломами  участников и поощрительными призами.

